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In Bibliotheek- & archiefgids 2010/4 lieten we Lotte De 
Bruyn (Ladda vzw) in het artikel ‘vuurtje stook in de biblio-
theek’ vanuit jeugdcultuur reeds kijken naar de bibliotheek, 
boeken en hun toekomst. Een van de conclusies was dat 

jongeren en bibliotheken niet bepaald een ‘perfect match’ zijn. In plaats van ons daarbij neer 
te leggen is het echter belangrijk na te gaan hoe de bib iets kan betekenen voor jongeren en 
vice versa. In dialoog treden is hierbij ontzettend belangrijk en laat nu net dat zijn wat we met 
een aantal jongeren tijdens de Zuiddag deden.

Zuiddag is een leuk en eenvoudig concept 
waarbij 10.000 geëngageerde jongeren voor 
één dag de handen uit de mouwen steken. 
Scholieren van het vierde middelbaar of hoger 
gaan tijdens de lesuren één dag vrijwillig wer-
ken bij een bedrijf, organisatie of overheid uit 
hun buurt. Hun vergoeding staan ze af aan een 
jongerenproject in het Zuiden. WINOB bood 
graag een werkplek aan en bedacht een aan-
trekkelijke eendaagse job die hen op een aan-
gename manier liet kennismaken met de sec-
tor, maar waarbij we tegelijkertijd ook hun visie 
konden horen. 

8 leerlingen van 15 en 16 jaar reageerden op de 
vacature. Uiteindelijk ontvingen we 5 enthousi-
aste meiden die de bib echt wel genegen zijn, 
maar er omwille van tijdsgebrek weinig komen. 
Al van bij hun sollicitatie werd duidelijk dat ze 
meer wilden weten over de bib. Ze stelden de 
meest uiteenlopende vragen van budget over 
inrichting tot aankoopbeleid. Een blik voor en 
achter de schermen drong zich op en was dui-
delijk een trigger om op Zuiddag voor deze job 
te kiezen. De bib van Brugge wilde deze jonge 
dames graag ontvangen. 

De BIB aLs rustPuNt 
Na de kennismaking met de bibliotheek gin-
gen ze zelf aan de slag. Het opzet was een cre-
atieve brainstorm waarin elk zijn ideeën over 
‘de bibliotheek’ kon loslaten. Een videocamera, 
een fototoestel, tijdschriften, stiften, post-it’s 
en kleurige papieren werden voorzien om een 
moodboard te maken. Centrale vraag hierbij: 
hoe jongeren stimuleren om naar de biblio-
theek te gaan? Wat zowel vanuit de inhoude-
lijke werking van de bib (collectie, bijkomende 
activiteiten of projectwerking) als de fysieke 
inrichting kon benaderd worden. Al gauw bleek 
dat hulpmiddelen overbodig waren. De jonge-
dames waren rad van tong en dus werd de hele 
middag gepraat over de bibliotheek. 

Onderwerpen als de (digitale) leeskring, de 

leeszaal (dé plek bij uitstek om samen, maar 
toch alleen te studeren), het bibliotheekimago, 
het interieur en de communicatie van de bib 
passeerden de revue. De jongeren hebben nog 
steeds het gevoel dat er voor hen geen plaats 
is in de bib, noch de kinderenafdeling, noch de 
volwassenafdeling biedt hen wat ze nodig heb-
ben. Een eigen ruimte (zeker ook fysiek) waar 
ze sneller hun weg vinden naar boeken voor 
hun leeftijd kan daar zeker bij helpen. Zelf spra-
ken de meiden over ‘overgangsboeken’, fictie 
met een volwassen thema, maar op hun maat 
geschreven, die dan ook nog per thema opge-
steld staan. 

Naast fictie zijn muziek en film belangrijk. De 
dames willen er graag andere muziek- en 
filmgenres leren kennen. Het beluisteren van 
muziek gebeurt dan wel via koptelefoons. Stilte 
en rust staan voor deze jongeren centraal in de 
bibliotheek. Ze zien de bib als een rustpunt in 
hun drukke leven. Het is niet nodig dat er ook 
hier massa’s prikkels op hen afkomen. 

De Biekorf (bib Brugge) is hiervoor ideaal: niet 
te wit, geen te schreeuwerige kleuren en het is 
er huiselijk sfeervol. De vele kleine zitruimtes 
zijn essentieel en geven een gevoel van privacy.
Gehoord en betrokken worden 

Op het einde van de dag zijn de dames bijzon-
der blij dat er eens naar hen geluisterd werd en 
dat hun mening er toe deed. Eén jongedame 
gaf een treffende vergelijking: “wanneer een 
stagiaire op school les komt geven, wordt onze 
mening nooit gevraagd. Wij kregen wel de les 
en zouden ook wel willen zeggen wat we ervan 
vonden.”

We besloten dus vooral dat jongeren willen 
gehoord en betrokken worden. Ze hebben niet 
de grootste verwachtingen of wildste plannen 
met de bib, maar willen er gewoon welkom 
zijn en er in stilte kennismaken met nieuwig-
heden.  

> Voor verder informatie over Zuiddag: 

www.zuiddag.be 

> Deze bevindingen komen op een 

aantal vlakken mooi overeen met de 

resultaten uit het eerdere onderzoek 

van de Openbare Bibliotheek van 

Gent ‘Bomb the bib’ die de wensen 

van jongeren in kaart bracht. Voor 

meer informatie: http://www.gent.

be/docs/Departement%20Cultuur/

Bibliotheek/Bomb_the_bib_resul-

taten_onderzoek.pdf

“DE jONGErEN 
HEBBEN NOG 
StEEDS HEt 
GEvOEL DAt Er 
vOOr HEN GEEN 
pLAAtS IS IN 
DE BIB, NOCH 
DE kINDErEN-
AfDELING, NOCH 
DE vOLWASSEN-
AfDELING BIEDt 
HEN WAt ZE 
NODIG HEBBEN.”
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