OB-TEAM COMPLEET

ds eind vorig jaar is het team van het

aams Centrum voor Openbare Bibliotheken

B) volledig. Hier volgt een voorstelling

n alle medewerkers. Hun functies worden

gesitueerd binnen de opdracht en de werking
van het VCOB.

VCOB als kwalitatief steunpunt

Het VCOB is een cultureel steunpunt, door
de Vlaamse overheid in 2000 opgericht en
gesubsidieerd, ruim 20 jaar na het biblio-
theekdecreet, waarin zo een landelijk steun-
punt werd aangekondigd. Anno 2001 is er
een wettelijk kader dat een landelijk steun-
punt een duidelijke doelstelling en concrete
opdracht geeft. Het VCOB wil een uitmun-
tende voortrekkersrol spelen en kwalitatieve
stimuli bieden aan de meer dan 300 open-
bare bibliotheken in Vlaanderen en Brussel.

Een ambitieuze missie ...

Het VCOB wil de noodzakelijke netwerkvor-
ming tussen de bibliotheken bevorderen, een
hoogwaardige kwaliteit van dienstverlening
aan de gebruikers bewaken én innoverende
projecten in de sector initiéren en codrdine-
ren. In het licht van het nieuwe decreet op
het lokaal cultuurbeleid heeft het VCOB een
omvangrijk beleidsplan opgesteld met strate-
gische doelstellingen en concrete actiepun-
ten, die inspelen op nieuwe tendensen in
de sector: meer ICT, schaalvergroting, gein-
tegreerd cultuurbeleid, samenwerkingsver-
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banden binnen en buiten de sector. Meer
informatie op www.vcob.be.

Projectwerking centraal

De algemene en strategische doelstellingen
in het beleidsplan hebben geleid tot het for-
muleren van een aantal operationele doel-
stellingen en een jaarlijks actieplan. Centraal
daarin staat de projectwerking. Projectma-
nagement vormt een sleutelbegrip. Gefaseerd
en planmatig wil de organisatie een doel
bereiken.

Een initiatief wordt gedefinieerd in een doel-
stelling (definiéringsfase), leidt tot een plan
van aanpak (ontwerpfase), gevolgd door een
meer gedetailleerd draaiboek met duidelijke
mijlpalen (voorbereidingsfase). Uiteindelijk
wordt het project in realisatie gebracht en
even belangrijk zijn het meten, evalueren en
verbeteren ervan.

Er staan tal van projecten op stapel. De
druk van de sector is groot om direct tot
projectrealisaties over te gaan. Het VCOB is
evenwel nog een jonge organisatie. Wil het
een kwaliteitsvolle projectwerking uitbouwen
dan moeten de projectmanagers, die midden
2001 in dienst zijn gekomen, de tijd krijgen
om zich in te werken.

Het projectmanagementteam beschikt naast
directeur Willem Minten en twee stafmede-
werkers voor projectcodrdinatie en projecton-
dersteuning, over zeven projectmanagers die
specifieke invalshoeken hebben: ICT, commu-
nicatie & marketing, jeugdwerk, kwaliteits-
zorg, human resources, werkprocessen ...



PERSONALIA

Het VCOB-team

Daarnaast zijn er vijf bibliotheekconsulenten,
die een brugfunctie moeten vervullen tussen
het VCOB en de openbare hibliotheken:

ze gaan bibliotheken begeleiden bij het
implementeren van allerlei producten/
projecten die het VCOB aanreikt;

ze verzamelen ervaringen en behoeften bij
de bibliotheken, zodat de werking en de
producten van het VCOB permanent verbe-
terd worden;

ze participeren aan en stimuleren lokaal,
regionaal en landelijk overleg tussen biblio-
theken;

ze ontwikkelen communicatiekanalen tussen
bibliotheken, andere culturele actoren en
overheden.

Het secretariaat beschikt over een office
management van 2 personen.

De medewerkers

BART VERCRUYSSEN, junior project manager
Bart.Vercruyssen@vcob.be - 02-220 31 34

1 In 1996 studeerde Bart
| (°1972) af aan de Vrije
Universiteit Brussel in
de richting Geschie-
denis met als optie
Cultuur- en Mentali-
teitsgeschiedenis. Een
jaar later behaalde hij
er het diploma Over-
heidsmanagement en Bestuurskunde. Hij
volgde ook een bijzondere opleiding ‘Inte-
grale kwaliteitszorg in de non-profit sector’.

Na een korte start bij de Financieel Economi-
sche Tijd, werd hij actief in de sector Volks-
ontwikkeling. Als educatief medewerker
bij CSC-Vormingswerk begeleidde, onder-
steunde en codrdineerde hij sociaal-culturele
activiteiten en projecten in de provincie Ant-
werpen. Naast vormingscycli organiseerde
hij ook tal van tentoonstellingen en happe-
nings.

Bart trad op 1 september 2001 als junior
project manager in dienst bij het VCOB. Zijn
eerste opdracht is integrale kwaliteitszorg,
daarnaast legt hij zich toe op projecten rond
human resources management.

Freperika Van Wing, projectmedewerkster jeugd
Frederika.Van.Wing@vcob.be - 02-220 31 31

Frederika (°1977) stu-
deerde in 1999 af aan
| de KU Leuven als licen-
tiaat Moderne Geschie-
denis, optie Cultuur-
geschiedenis van de
Nieuwste Tijd. Nadien
volgde ze deeltijds de
opleiding Culturele Studies, optie heden-
daagse kunsten, en de Academische Lera-
renopleiding. Sinds 1997 doet Frederika aan
vrijwilligerswerk bij het Leuvense Jongeren-
theater fABULEUS. Daar codrdineerde ze het
jongerenkunstenfestival Licht Gekanteld.

Van april tot november 2000 nam zij de
redactie van de publicatie Tips en Tripsels
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voor haar rekening. Haar redactionele vaar-
digheden scherpte zij aan tijdens haar stage
op de cultuurredactie van de Financieel Eco-
nomische Tijd, in het kader van haar oplei-
ding Culturele Studies.

Met een warme interesse voor jeugdcultuur
engageerde Frederika zich in juni 2001 voor
de functie van projectmedewerker jeugd. Zij
codrdineert alle aspecten rond jeugdbiblio-
theken en leesbevordering.

Jan Braeckman, stafmedewerker projectcodrdinatie
Jan.Braeckman@vcob.be - 02-210 89 75

Jan (°1962) is licentiaat
in de Sociologie en in de
Informatie- en Documen-
tatiewetenschappen. In
september 2000 kwam
hij bij het VCOB als
inhoudelijkstafmedewer-
ker. Hij codrdineert er de
projectwerking en is ook
verantwoordelijk voor enkele projecten die te
maken hebben met het beleid van de biblio-
theken en de bibliotheeksector.

Voordien had hij diverse functies in de univer-
siteitshibliotheek van de KU Leuven. Hij ein-
digde er zijn loopbaan als diensthoofd van
het automatiseringsteam.

Jan was betrokken bij diverse projecten van
het Vlaams Overlegorgaan inzake Weten-
schappelijk Bibliotheekwerk en innoverende
projecten op het gebied van de informatie-
technologie. Samen met Koen Jacobs maakte
hij de Bibnet-studie in opdracht van het
Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap.

JeaN-PauL DeNAYer, projectmanager
JeanPaul.Denayer@vcob.be - 02-210 89 77

Jean-Paul (°1956) stu-
deerde in 1978 af als
| Handelsingenieur aan de
VUB. Hij startte zijn loop-
baan in de wereld van
de audit en werd later
credit controller. Hij ont-
plooide zich verder in de
codperatieve banksector, en deed ervaring op
in controlling, accounting en cost accoun-
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ting. Die kennis betekende de opstap naar de
financiéle afdeling van een telecommunica-
tiebedrijf.

Sinds juni 2001 werkt Jean-Paul voor het
VCOB als projectmanager. Hij spitst zich toe
op werkprocessen — analyse, beschrijving,
aanpassing, management — in de biblio-
theeksector, op de creatie van een databank
die werkt voor bibliotheekbestellingen en als
achtergrondbestand voor de Vlacc.

Inzake ICT onderzoekt hij toepassingen van
de chiptechnologie en de uitbouw van een
breedbandnetwerk.

JoHAN DeLAURE, projectmanager ICT
Johan.Delaure@vcob.be - 02-210 89 76

Johan (°1965) volgde in
Antwerpen de kandida-
tuur Wijsbegeerte met
specialisatie Politieke en
Sociale Wetenschappen
en in Leuven de licen-
ties Letteren en Wijs-
begeerte en het Postgra-
duaat Media- en Informatiekunde met orién-
tatie informatica.

Half februari 2001 kwam hij bij het VCOB
als ICT projectmanager. Naast de dagelijkse
opvolging van de ICT-contracten voor het
Bibnet en de Vlacc, is hij prioritair verantwoor-
delijk voor het Vlacc-systeem. Een andere uit-
daging is de ICT-infrastructuur van en voor
de Vlaamse openbare bibliotheken naar een
hoger niveau te tillen.

Johan werkte eerder al aan de automatise-
ring van een Academische Bibliografie aan
de KU Leuven, en was zes jaar bij een soft-
warebedrijf voor bibliotheekautomatisering.
Hij codrdineerde de automatisering/conversie
van de Leuvense Openbare Bibliotheek en
filialen. Vervolgens werd hij codrdinator voor
Web en 739.50 software ontwikkelingspro-
jecten en projectmanager voor de software-
leveringen voor het Kinetica-netwerk van de
Nationale Bibliotheek van Australié. Ander-
half jaar was hij verantwoordelijk voor een
succesvolle afronding van een project met
ettelijke duizend mandagen en meerdere sub-
contractors in de banksector, in opdracht van
Lernout & Hauspie Speech Products.
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Jonan Muss, stafmedewerker ICT
Johan.Mijs@vcob.be - 02-220 31 33

Johan (°1978) werd in
2000 Licentiaat in de
GermaanseTalen(Neder-
lands-Engels) aan de
universiteit van Gent.
Viahetopzoekwerk voor
zijn multimediale licen-
tieverhandeling ‘A Res-
toration Phenomenon: Purcell’s Tragedies
Mix’d With Opera’, maakte hij grondig kennis
met de British Library in Londen en de Konink-
lijke Bibliotheek in Den Haag. Van kindsbeen
gefascineerd door de wereld van IT, volgde
hij de vernieuwde GAS-opleiding Informatica
aan de Universiteit van Gent.

Gepassioneerd door bibliotheken na een stu-
dentenjob in de POB van Dendermonde en
aansluitend een mandaat in de Raad van
Beheer van die bibliotheek, beéindigde hij
zijn Aanvullende Studies van Informatica in
2001 met een scriptie over het opvolgen van
een abonnementensysteem op tijdschriften in
een wetenschappelijke bibliotheek (Oracle en
PHP). Onmiddellijk daarna werd hij stafme-
dewerker IT bij het VCOB, waar hij zich eerst
zal bezighouden met een uitbreiding van het
VCOB-netwerk, interne IT-aangelegenheden
en een taakherverdeling op het gebied van
internet- en mailservices.

Geert Ruesens, stafmedewerker projectonder-
steuning
Geert.Ruebens@vcob.be - 02-210 89 78

Geert  (°1957) s
Licentiaat in de
Godsdienstwetenschap-
pen en Baccalaureus in
de Wijsbegeerte (KU
Leuven) enwerd in 1986
gegradueerde in de
Bibliotheek-, Documen-
tatie- en Informatiewe-
tenschappen. Sinds april 2001 is hij
stafmedewerker projectondersteuning bij het
VCOB. Met zijn rijke ervaring als bibliotheca-
ris ondersteunt hij de projecten en activiteiten
van de projectmanagers. Bovendien verzorgt
hij de communicatie over de projecten van
het VCOB via documentatie op de Bibnet-site
en via het e-zine SnelNieuws.
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Het VCOB-team

In 1988 startte hij als bibliothecaris de ‘regio-
nale’ werking van de Centrale Openbare
Bibliotheek van Brugge op. Die COB onder-
steunde ruim 60 openbare bibliotheken in
West-Vlaanderen inzake wisselcollecties, bij-
scholing personeel, netwerkvorming (Winob)
en bibliotheekpromotie.

Op ‘lokaal’ niveau was Geert in de Brugse
Biekorfbibliotheek hoofd van de muziekafde-
ling en medeverantwoordelijk voor literaire
en andere promotieactiviteiten. Op ‘lande-
lijk" niveau was hij betrokken bij de werking
van het COB-Samenwerkingsverband en was
hij vooral actief in de Werkgroep Biblio-
theekweek, in 2000 gekenmerkt door de lan-
delijke actie ‘Blind Date met een boek: het
begin van een passionele relatie’.

WiLLem MinTen, directeur
Willem.Minten@vcob.be - 02-210 89 74

Willem Minten heeft

diverse  academische
opleidingen  gevolgd:
industrieel  ingenieur

elektromechanica, bur-
gerlijk ingenieur elek-
tronica-mechatronica.
Hij doctoreert in de toe-
gepaste wetenschappen aan de KU Leuven.

Zijn professionele loopbaan startte hij bijna
gelijktijdig met zijn studies. Eerst als parttime
freelance consultant engineering, enkele jaren
later als docent in de Hogeschool de Nayer
(huidige WenK), en vervolgens als weten-
schappelijk medewerker aan de KU Leuven.
In 1998 werd hij bij de televisiedivisie van
de VRT manager TV-Projecten en later mana-
ger TV-Nabewerking, waar hij onder andere
verantwoordelijk was voor het investerings-
beleid en de operaties van de audio-, video-,
en tekstnabewerking, alsook van alle vaste
en mobiele productiemiddelen van de televi-
sienieuwsdienst. Tijdens de conceptuele fase
van e-VRT werd hij belast met haar technolo-
gische uitbouw en integratie in de bestaande
productiemiddelen.
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Omstreeks midden september 2001 werd
hij aangesteld als directeur van het steun-
punt VCOB waar hij, met het oog op het
vernieuwde geintegreerde en klantgerichte
cultuurbeleid in Vlaanderen, het bibliotheek-
wezen in Vlaanderen mee een eind in de
21ste eeuw wil brengen.

Peter De Kevser, junior project manager
Peter.De.Keyser@vcob.be - 02-220 31 32

A

Peter (°1974) studeerde
af aan de VU Brussel als
Licentiaat Sociaal-Cultu-
rele Agogiek. Toen al
was hij geinteresseerd
in IT en nieuwe media;
zijn eindwerk handelde
over de mogelijkheden
van computers en multi-
media in het vormingswerk.

Hij begon zijn professioneel leven in 1997 bij
een drinkwaterbedrijf, waar hij een intranet
opzette en meewerkte aan de internetsite. Op
1 maart 2001 begon hij bij een internet ser-
vice provider. Deze uitdaging werd vroegtij-
dig afgebroken door herstructureringen in het
bedrijf, gevolg van een overname. Zo werd hij
junior projectmanager ICT bij het VCOB.

Zijn ervaring met helpdeskdiensten en de uit-
bouw van internet wil hij nu oriénteren in
de richting van projectbeheer. In het VCOB
zal hij het internet gerelateerde dienstenaan-
bod mee uitbreiden. Hij zal de communicatie-
doelstellingen en technische mogelijkheden
samenbrengen in een werkbare design.

Hans TyTeaT, projectmanager communicatie &
marketing
Hans.Tytgat@vcob.be - 02-210 89 72

Hans (°1960) behaalde
het Al-diploma Marke-
ting (Hantal Kortrijk) en
volgde Sociale Marke-

Marketing Management
(PO Antwerpen) en
- Bedrijfsjournalistiek
(LUC Limburg).
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In het Kortrijkse Sint-Jozefinstituut startte hij
met het eerste schoolmagazine en tijdens zijn
legerdienst bij de Luchtmacht in Gavere met
het eerste kazernemagazine. De stap was dan
ook snel gezet naar de Persdienst van de stad
Kortrijk en later naar Het Volk.

Bij de Christelijke Mutualiteiten stond hij
aan de wieg van de nieuwe dienst Marke-
ting en Public Relations. Nadien maakte hij
voor Roularta een studie over Regionale Tele-
visie in Vlaanderen. Met die kennis startte hij
WTV op, de eerste regionale televisiezender in
Vlaanderen. Later vroeg Sony Computer Enter-
tainment hem de communicatie op te zetten
voor de nieuwe spelconsole PlayStation. En
in 2000 kwam The Publishing Company aan-
kloppen. Haar magazines (waaronder TEEK)
verkochten onvoldoende. Hans startte de
reorganisatie en realiseerde een meerverkoop
van 40%, maar kon zijn werk niet afmaken.
De financiéle toestand was te belabberd en
het bedrijf ging failliet.

Sinds 1 februari 2001 is Hans projectmanager
Marketing en Communicatie bij het VCOB.

Ets TeugHELs, office manager
Els.Teughels@vcob.be - 02-220 31 30

Sinds oktober 2000 is Els
(°1966) office manager
bij het VCOB. Zij volgde
het graduaat Secretari-
aat-Moderne talen aan
het Hoger Instituut Karel
Buls-Funck (nu de Eras-
mus Hogeschool van
Brussel). Bij het VCOB is
zij verantwoordelijk voor de administratie:
secretariaat, onthaal, boekhouding, HRM,
aankopen, facturatie... Met Jan Braeckman
hoort zij bij de pioniers van het VCOB en is ze
verantwoordelijk voor de logistieke en admi-
nistratieve start.

Els werd na haar studies secretaresse-recep-
tioniste bij een Franstalige uitgever in Brussel.
Daarna maakte zij als polyvalente secreta-
resse kennis met een vzw die seminaries
op maat organiseert en aan marktonderzoek
doet. Vervolgens maakte ze deel uit van de
personeelsafdeling van een petrochemisch
bedrijf. Na drie jaar besloot ze korter bij
huis te gaan werken en kwam ze terecht in



een direct marketingbedrijf, waar zij begon
als commerciéle assistente en eindigde in de
technische en IT-afdeling als aankoper.

Matika ELversour, administratief medewerker
malika.Elherbouti@vcob.be - 02-210 89 70

Malika (°1980) be-
haalde het diploma A2
secretariaat-Talen.  Zij
liep stage bij BMW-
garage Beelen als recep-
tionist. Daarna  Stu-
deerde ze twee jaar
Maatschappelijk ~ Assi-
stent, maar ze heeft haar studie niet beéin-
digd. Op eigen initiatief nam ze deel aan een
bijkomende cursus als algemeen bediende
bij VDAB Training en- Opleidingcentrum. Zij
liep een maand stage bij Manpower Interim
als consulente. Sinds december 2001 werkt
Malika voor het VCOB als Administratief
Assistent. Samen met Els Teughels is zij
medeverantwoordelijk voor de administratie:
het beheer van inkomende en uitgaande
post, telefoons, beheer van de vergaderzalen,
boeken van facturen (boekhouding), admini-
stratieve taken, faxen, kopiéren en typen van
brieven...

ELy Van AcoLeven, hibliotheekconsulent
Elly.Van.Acoleyen@vcob.be - 02-220 31 37

Elly (°1973) engageerde
zich in november 2001
als  bibliotheekconsu-
lent. In 1995 studeerde
zij af als licentiaat in de
Hedendaagse Geschie-
denis aan de KU
Leuven.

Na twee jaar tewerkstelling in het onderwijs,
vond zij haar weg naar de sociaal-culturele
sector. In 1997 werd zij educatief medewerker
bij Ziekenzorg CM Sint-Michielsbond, waar
ze verantwoordelijk was voor de organisatie
van vakanties en bedevaarten voor langdurig
zieken en mindervaliden en het ondersteu-
nen van de vrijwilligers, zowel plaatselijk als
bovenlokaal.
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Rika De BeLDER, bibliotheekconsulent
Rika.De.Belder@vcob.be - 02-220 31 37

Na een jaar Germaanse
Filologie te Gent en een
jaaraan het Hoger Rijks-
instituut voor Toneel en
Cultuurspreiding te
Brussel behaalt Rika
(°1969) in 1995 de Akte
van Bekwaamheid en
werd zij in 1997 gegra-
dueerde in de Bibliotheek-, Documentatie- en
Informatiekunde.

Van 1995 tot 1999 werkte zij als kabinetsme-
dewerker bij de eerste schepen van de stad
Gent. In november 1999 werd zij assistent-
dienstleider in de Stedelijke Openbare Biblio-
theek van Gent, als PR-verantwoordelijke
voor de Gentse hoofdbibliotheek en haar fili-
alen. Zij organiseerde er lokale leeshevorde-
ringsprojecten en activiteiten en verzorgde
mee alle interne en externe communicatie: de
interne personeelskrant, brochures, folders en
de website van de bibliotheek, perscontac-
ten, rondleidingen, tentoonstellingen. .. Daar-
naast was zij betrokken bij de taken van de
Centrale Openbare Bibliotheek Gent (voor
Oost-Vlaanderen). Als actief medewerker van
de werkgroepen Bibliotheek- en Jeugdboe-
kenweek was zij ook contactpersoon voor alle
Oost-VIaamse bibliotheken bij deze landelijke
promotiecampagnes. Een geschikte bagage
voor een bibliotheekconsulent.

CarLa MarTens, bibliotheekconsulent
Carla.Martens@vcob.be - 02-220 31 37

Carla(°1955)studeerde
in 1977 af als sociaal-
cultureel  werker.  Zij
startte haar loopbaan
als vormingswerker in
de Volkshogeschool Elc-
ker-ik Antwerpen en
was vervolgens in het
Centrum voor Buiten-
landse Werknemers verantwoordelijk voor het
oprichten en uitbouwen van een migranten-
werking in de gemeente Hoboken. In de jaren
1970-1980 was zij als vrijwilliger actief in het
buurtwerk, de wetswinkel en meerdere actie-
groepen.
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Haar bibliotheekloopbaan begon met een
project van de vzw ICAS (Internationaal Cen-
trum voor Arbeiderssamenwerking) waar zij
als documentalist een overzicht van bruik-
bare informatiebronnen samenstelde voor het
‘Bedrijfsdoorkijkboek’.

In 1985 werd zij bibliotheekassistent in de OB
van Edegem. Zij volgde de bibliotheekschool
enwerd als assistent-dienstleider verantwoor-
delijk voor de codrdinatie van bibliotheekta-
ken, PR en promotionele activiteiten.

Zij maakte deel uit van de Werkgroep Lees-
plezier, in de bibliotheeksector bekend om
zijn originele leesbevorderingsprojecten: de
Marc de Bel-tentoonstelling die drie jaar het
hele land heeft afgereisd; de Annie M.G.
Schmidttentoonstelling in een bejaardente-
huis, de Joke van Leeuwen-bus. Carla werkte
0ok mee aan projecten buiten de eigen bi-
bliotheek: de Werkgroep Bibliotheekweek, de
megafooncampagne van het Kinderrechten-
commissariaat;deVoorleescampagne 1999. ..
Sinds 1995 is zij docent Uitbreidingsactivitei-
ten in de bibliotheekschool van Antwerpen.

Treo GIELEN, bibliotheekconsulent
Theo.Gielen@vcob.be - 02-220 31 37

Theo (°1957) startte zijn
loopbaan als leraar
muzikale expressie in
het basisonderwijs. In
1985 behaalde hij het
diploma Gegradueerde
in de Bibliotheek-, Docu-
mentatie- en Informa-
tiewetenschappen.  Hij
werd bibliotheekassistent in de bibliotheek
te Kinrooi, wat hij combineerde met zijn les-
opdracht muzische vorming. In 1988 werd
hij bibliothecaris in voltijds dienstverband in
dezelfde bibliotheek. Intussen studeerde hij
informatica.

Als bibliothecaris realiseerde hij de vernieu-
wing van de verschillende bibliotheken in de
gemeente (nieuwbouw en renovatie), zorgde
voor de invoering van de informatica en
de automatisering van de catalogus (vanaf
1992). Samen met zijn broer was hij de
eerste ontwikkelaar van de bibliotheeksoft-
ware Remmicom.
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Het VCOB-team

In 1996 werd hij lid van de Stuurgroep Inter-
net voor de Openbare Bibliotheken, een orga-
nisatie die het ministerie hielp bij het invoeren
van internet in alle openbare bibliotheken in
1997. In Limburg is hij lid van de werkgroep
nieuwe technologieén, een onderwerp dat hij
van kortbij volgt.

Huco VerHENNE, hibliotheekconsulent
Hugo.Verhenne@vcob.be - 02-220 31 37

Hugo (°1962) is regent
Nederlands-Engels-
Geschiedenis maar
besefte spoedig dat zijn
roeping niet in het onder-
wijs lag. Na jobs als
sportmonitor in het bui-
tenland, verzekeringsin-
specteur en commerciéle
medewerker bij een firma, belandde hij bij
toeval in de bibliotheekwereld.

Tijdens zijn studies voor Gegradueerde in
de Bibliotheek-, Documentatie- en Informa-
tiewetenschappen groeiden zijn interesse en
enthousiasme voor deze sector. Eind 1991
werd hij bibliothecaris van Moorslede, waar
hij zich tien jaar lang volledig gaf voor de
uitbouw en de uitstraling van de bibliotheek,
maar ook en vooral voor de hele sector. Hij
nam actief deel aan allerlei besturen, werk-
groepen en projecten.

Als bibliotheekconsulent kan hij deze sector-
gerichte ondersteuning ten volle benutten. Hij
beschouwt zijn taak als een scharnierfunctie
tussen het VCOB enerzijds (vertaling naar de
sector) en het werkveld anderzijds (reflectie
vanuit de sector).
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NIEUWE BIBLIOTHECARIS IN DE
OB vAN MERKSPLAS

Joris Van Leuven (°1974) volgde op 15 sep-
tember 2001 Karel Michielsen op als deeltijds
bibliothecaris van de openbare bibliotheek
van Merksplas. Hij is tegelijk ook bibliothe-
caris in de openbare bibliotheek van Baarle-
Hertog.

Joris is licentiaat in de Wijsbegeerte en volgde
de Aanvullende Studie Informatie en Biblio-
theekwetenschap. Hij werkte eerder als staf-
medewerker van het Humanistisch Verbond
Antwerpen.

Openbare Bibliotheek Merksplas
Markt 10, 2330 Merksplas

Tel.: 014-63 94 70

E-mail: Merksplas@bibliotheek.be

NIEUWE BIBLIOTHECARIS IN DE
VLERICK LEUVEN GENT
MANAGEMENT ScHooL

Aec Vunisteke (°1975) verliet de Academia
Belgica te Rome en werd op 1 januari 2002
de nieuwe bibliothecaris/lknowledge mana-
ger van de Vlerick Leuven Gent Management
School. Alec, die in Rome werkte van septem-
ber 1999 tot eind 2001, schetste de werking
en het nut van die instelling in het okto-
bernummer 2001 van Bibliotheek- & archief-
gids.

Alec werd licentiaat Geschiedenis aan de RU

Gent en studeerde in 1998 af aan de GAS
Documentatie- en Bibliotheekwetenschap en
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in 2001 aan de GGS Informatie- en Biblio-
theekwetenschap.

De school volgt een algemene internationa-
lisatiestrategie op basis van twee speerpun-
ten, met name ‘doing business in Europe’
en ‘management of innovation, technology
and entrepreneurship’. In die context zal
Alec werk maken van de verdere uitbouw
van een vakbibliotheek over managementwe-
tenschap voor onderzoekers van de VLGMS
en de studenten van de verschillende
managementopleidingsprogramma’s.

Hij is voorts verantwoordelijk voor de uit-
bouw van een hele reeks diensten aangebo-
den op het intranet en op de website van
de school: rechtstreekse toegang tot digitale
informatie, (internationale) IBL, SDI-facilitei-
ten, rechtstreekse boekbestellingen...

Een belangrijk project is de ontwikkeling
van een researchdatabank die het ‘geheu-
gen’ van het onderzoek in de school moet
vormen: (ranking van) publicaties van de Vle-
rick onderzoekers, onderzoeksdomeinen, ‘in
house’ competenties (bv. wie heeft een gron-
dige kennis van bepaalde statistische soft-
ware)...

Library - Vlerick Leuven Gent Management
School (10th floor)

Bellevue 6, B-9050 Gent - Ledeberg

tel. 09-210 97 27, fax. 09-210 97 47
library@vlerick.be

IN MEMORIAM
ANDRE VERBERCKMOES

Met droefheid vernamen we het overlijden
van de heer Anpre Verserckmoes 0p 16 maart
2002. Meer dan 35 jaar was hij bestendig
begaan met de uitbouw en de organisatie
van de gemeentelijke bibliotheek te Beveren.
Tegelijk behoort hij tot de generatie van bibli-
othecarissen, die sterk hebben bijgedragen
tot een grondige vernieuwing in het openbaar
bibliotheekwerk in Vlaanderen, nog vooraleer
er in 1978 een bibliotheekdecreet tot stand
kwam.

André werd geboren te Beveren op 31
mei 1931. Tijdens zijn humaniora in het
Sint-Jozef-Klein-Seminarie (College) te Sint-



Niklaas kreeg hij les van Anton Van Wilderode,
voor wie hij steeds een grote bewondering is
blijven koesteren. Hij studeerde af als regent
in de letteren. Na een loopbaan in het onder-
wijs, begon hij in 1961 zijn carriére als biblio-
thecaris in de gemeente Beveren. Zijn functie
van bibliothecaris was in die tijd slechts een
hobby, die hij naast zijn baan in het onder-
wijs vier uur per week beoefende. Zijn hobby
liep echter al snel uit de hand en uiteindelijk,
vanaf 1973, koos hij voltijds voor de biblio-
theek, tot hij op 31 mei 1996 met pensioen

ging.

Een hele generatie bibliothecarissen
beschouwde hem als een vaderfiguur, die
altijd bereid was te helpen waar nodig, en die
de nodige tijd vrijmaakte om advies te geven.
Beveren had in de jaren 1980 immers al een
goed geoutilleerde en moderne gemeente-
lijke openbare bibliotheek, waar beginnende
bibliothecarissen met veel bewondering naar
opkeken.

André was er altijd als de eerste bij om nieuwe
tendensen te introduceren in de bibliotheek.
Zo was hij één van de pioniers die zijn
bibliotheek als gemeentelijk informatiecen-
trum uitbouwde. Zijn eindwerk voor de biblio-
theekschool te Antwerpen handelde trouwens
over dit onderwerp (De openbare bibliotheek
en haar informatietaak, Antwerpen, 1972).

De bibliotheek van Beveren ging vrij vroeg
over tot het uitbouwen van een eigen dis-
cotheek en tot automatisering van de uit-
leen. André voorzag ‘Groot-Beveren’ van zes
goed functionerende uitleenposten. Tegelijk
streefde hij naar een doorgedreven samen-
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werking tussen gemeentelijke en privaatrech-
telijke bibliotheken. Niet voor niets mocht
Beveren zich in 1990 als eerste Oost-Vlaamse
gemeente ‘Boekegem’ noemen.

Voor André Verberckmoes moest een biblio-
theek het hart zijn van het culturele leven in
een gemeente. Daarom engageerde hij zich
in allerlei andere verenigingen. In 1957 was
hij de jongste medestichter van de heemkun-
dige kring ‘Het Land van Beveren’. Tot enkele
jaren geleden bleef hij bestuurslid van deze
kring. Daarnaast was hij jarenlang secretaris
van de Cultuurraad Beveren en van het feest-
comité Beveren. Hij was 0ok jarenlang redac-
tiesecretaris van het gemeentelijk infoblad
Onze Gemeente. Als natuurgids leidde hij
vele groepen veilig doorheen het Verdronken
Land van Saaftinghe.

André verspreidde zijn kennis via menig arti-
kel in tijdschriften en vakbladen. Hij was ook
een bevlogen lesgever. Velen volgden bij hem
de opleiding voor de Akte van Bekwaamheid.
Een collega-bibliothecaris herinnert zich nog
goed dat hij, als één van de eersten, de fines-
ses bijbracht van een goed onderbouwde
begroting, en dit in een tijd dat nog maar
weinig bibliothecarissen voeling hadden met
de gemeentelijke financién.

Een andere collega herinnert zich de onmete-
lijke werklust van André en illustreert dit als
volgt: toen hij hem ooit vroeg wanneer je als
bibliothecaris je éigen werk dan wel moest
doen, heeft André hierop zonder verpinken
geantwoord: “s Zondags natuurlijk.”

André, we zullen je allemaal missen!

Mireille Geerinck
Bibliothecaris OB Beveren
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